
Opleidingsdag 6

Roken , alcohol, blue zones & zingeving



Programma opleidingsdag 6: INSPIRATIE

Tijd elkaar te inspireren, 
leiderschap te tonen en concreet te 

worden.

Samen bouwen!



Door te verdwalen leer je!

Gezamenlijke zoektocht waar we al 
struikelend leren, maar wel verder komen!

Teksten uit boek: Omarm de chaos



Eindopdracht



Casus 

Mevrouw T. (46 jaar) heeft sinds 2013 diabetes type 2. 

Medicatie: metformine 500 mg 2-1-2, atorvastatine 20 mg 1.1t, gliclazide 60 mg 1.1t (start januari 2023), 

Rybelsus 14 mg 1.1t (gestart april 2023, nav HbA1c 75 mmol/mol, gewicht toen 81 kg). 

Augustus 2023 diabetypering door POH

HDL 1,01 mmol/L, triglyceriden 1,15 mmol/L, Glucose nuchter 7,5 mmol/L, HbA1c 48 mmol/mol, insuline 

nuchter 26mE/L, C-peptide 1,7 nmol/L, BMI 33, 79 kg, bloeddruk 120/74 mmHg 

HOMA%B (functioneren bètacel) is 116,6% HOMA-IR (lever-insulineresistentie) is 4,24

Wat is er aan de hand? 



Casus 

Conclusie: insulineresistentie met hyperinsulinemie. 

Acties: 

- Staken gliclazide 

- Verwijzing fysiotherapeut voor passend beweegprogramma 

- Verwijzing diëtist

- Regelmatiger eten, voldoende eiwitinname en meer groente eten. Zoet fruit (banaan, dadels, 

vijgen) vervangen voor fris fruit (grapefruit, sinaasappel en mandarijnen)

→ Doel: insulinespiegel laten dalen zodat mevrouw aan haar vetverbranding toekomt! 



Casus 

Resultaat februari 2024

Hba1c van 44mmol/mol, 11 kg afgevallen (BMI nu 28,7) tot nu toe nog geen andere parameters gemeten, 

maar verwachting metabole verbetering. 



SAMENWERKING BINNEN DE REGIO
SAMENWERKEN AAN DE ZORG EN GEZONDHEID VAN VANDAAG EN MORGEN

JOYCE LAMMERING- APOTHEEK BERGAMBACHT



WAT WIL IK BEREIKEN?
▪ Apotheek onderdeel te laten worden van de regionale samenwerkingsprojecten

▪ Door te helpen met de subsidies om apotheken binnen projecten te kunnen betrekken. 

▪ Sociale kaart

▪ Laagdrempelige oplossingen stimuleren: 

▪ bredere rol voor apothekers – De leefstijlapotheker. -> very brief advice, leefstijlroer aan de balie

BELEMMERINGEN?
▪ Gewone dagelijkse werkzaamheden in de apotheek.

▪ Benodigde contactpersonen 

HULPBRONNEN

▪ Ketenpartners

▪ personeel



▪ Werkbijeenkomst samen op gezond gewicht

▪ Ervaringsdeskundige aan het woord

▪ Geleerd: afvallen niet altijd doel opzich. 
Onderliggende problemen spelen vaak de hoofdrol



GEZONDHEIDSHUIS 

AKTIE PLAN:

WANDELEN MET 

ZORGVERLENERS.

Brian Grootendorst, Apotheek De Lier



WAT WILLEN WE BEREIKEN?

• Elke 1e en 3e dinsdag v.d. maand wandelen met andere zorgverleners uit de buurt. 

• Verbeteren van leefstijl van personeel (die soms ook aan de andere kant (v.d. balie) staat). 

• Niet over werk praten, maar elkaar wel weten te vinden. 

Mogelijk belemmeringen:

• Planning maken en hieraan houden. Dagelijkse (onvoorspelbare) drukte. 

• Drukte van de dag los te laten. 



TOPICS.

• Leefstijlroer: Bewegen, ontspanning en verbinding. 

• Samenwerking in de omgeving te verbeteren/ weet elkaar te vinden/ elkaar beter leren 

kennen op sociaal vlak → opzet voor leefstijlprojecten in de toekomst. 

• Door niet over werk te praten ontspan je meer en laat je werk beter los. 



WANDELEN MET ZORGVERLENERS.

• Hulpbronnen: Google Maps, smartphone stappen teller, wandelapps. 

• Wie ondersteunt mij in dit proces: Collega apotheker en huisarts (grootste praktijk).

• Binnen een week: Zelf lopen met minimaal 2 collega’s. 

• Binnen een maand: Zelf lopen met minimaal 1 collega van elke huisartsenpraktijk en andere 

zorgverleners. 

• Binnen een jaar: Vaste groep om mee te lopen. Mogelijk dit ook met een andere groep met 

patiënten. 



Demedicaliseren bij DM2

cliënten die niet zelfstandig kunnen wonen vanwege psychiatrische en/of sociaal-

maatschappelijk probleem

- Insulinedoseringen lopen op

- Diabetesverpleegkundige roept om hulp



Actie

- Binnen een week: een afspraak maken met de diabetesverpleegkundige

- Binnen een maand: stap durven zetten om insuline af te bouwen. Begeleiders 
meenemen in het stappenplan. 

- Binnen een jaar: continu evalueren



Monique Konings

Opleiding Leefstijl apotheker
Wat heeft het mij gebracht?



Hoe nu verder?

• Gezondheidshuis: op dit moment te ambitieus.

• Gezondheidschecks (BENU) 

• Gezondheidshoek (poster/folder voedingscentrum, slaapdagboek) in 
apotheek?

• Sociale kaart opzetten

• Toepassen kennis in medicatiereview gesprekken



Ervaring tot nu toe

• Doel om cursus te gaan volgen: concrete handvaten en vaardigheden 
leren om mensen in beweging te krijgen om leefstijl aan te passen.

• Meer bewegen en koolhydraatarm dieet is vaak het onderwerp 
tijdens een gesprek. 

• Nog onvoldoende inzicht of gesprekken mensen daadwerkelijk aanzet 
tot veranderingen in leefstijl.

Opmerking is meer in trant van: ‘bedankt voor het luisteren’.



Team Gezond 

‘s Gravendeel



Team Gezond ‘s Gravendeel

Deelnemers:

 Leefstijlhuisarts

 POH’er, tevens gediplomeerd leefstijlcoach/slaapcoach

 Apothekersassistente, tevens gediplomeerd leefstijlcoach

 Leefstijlapotheker

 Locatie: In de Barn, ‘s Gravendeel  



Team Gezond ‘s Gravendeel

 Zorgkaart ‘s Gravendeel ontwerpen

 Tijd en ruimte in het werkrooster creëren

 Team instrueren: promotie aan de balie. Via Social Media, krant, websites, in 

de publieksruimte, de gemeente.

 Wanneer verwijs je door?

 Eerst algemene intake, daarna doorverwijzing naar juiste discipline.

 Essentieel: goede overdracht, band opbouwen met cliënt, continuïteit van het 

proces bewaken, regelmatige evaluatie.



Preventie en leefstijl in de 
apotheek

Nour kellany

26-09-2024



In de apotheek

➢ Gezondheidscheck 
• In eerste instantie voor gecontracteerde zorg (ONVZ en ASR)

• Uitbreiding naar eigen patiënten middels ophangen flyers in apotheek. 

• Leefstijlapotheker en leefstijlassistente

➢medicatiereviews
• Meer aandacht voor leefstijl bij medicatiereviews

• Glim-protocol

• Positieve gezondheid



Samenwerking met anderen

➢Contact leggen met sociaal domein 
• Ontmoetingscentrum plein 28 (tegenover de apotheek)
• Welzijnskwartier Hillegom 

➢WSV Hillegom
• Aandragen van ideeën voor projecten i.s.m. diëtisten, fysiotherapeuten en 

POH

➢Regionaal: optimaliseren van de multidisciplinaire samenwerking 
voor apotheken in de regio Rijn en Duin

• Stimuleren betrekken van apotheken bij regionale initiatieven 











Gezondheidsfestival
Werkgevers en werknemers inspireren om gezond te werken en gezond te leven





Pastoraal 
werker

Burn-out 
preventie

Slaaptherapeut

Delft voor 
Elkaar

Sportclub / 
Sportief Plus

Diëtist

Fysiotherapeut

Stichting 
Present

Persoonlijke 
verzorging

Ergonomische 
hulpmiddelen

Overgangs-
consulent

Vrije academie

Hulp bij 
middelengebruik

Duurzame 
inzetbaarheids-

budget

Privé-werk 
balans

Sport en spel

Mindfulness

015Duurzaam



Wie zouden jullie een plek geven op het gezondheidsfestival?

Welk format: workshops, kraampjes, plenair moment, …?
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